
TCKN Ad Soyad

İdari 

personel 

olarak 

çalışıyor 

olmak.

Dil Puanı 

%10
Hizmet Yılı

Daha önce 

personel 

hareketliliği

ne dâhil 

olmayan 

idari 

birimlerde 

çalışıyor 

olmak.

Daha önce 

herhangi bir 

Erasmus+ 

Değişim 

Programı 

hareketliliği

nden 

faydalanma

mış olmak.

Engelli veya 

gazi/şehit 

yakını 

olmak.

Başvuru tarihi 

itibariyle son 5 

yılda Erasmus+ 

Değişim 

Programı 

hareketliliğinde

n hibe alarak 

yararlanmış 

olmak.

Başvuru 

tarihi 

itibariyle 

son 5 yılda 

Erasmus+ 

Değişim 

Programı 

hareketliliği

ne hak 

kazanıp 

mücbir 

6 Şubat 

2023 

depremi

ne bağlı 

+10 puan 

uygulam

ası 

kapsamı

nda 

ikamet 

ve 

TOPLAM 

PUAN
ASİL/YEDEK

36******* 86 Ha******* il 30 13 10 20 73,000 ASİL

68******* 42 Va******* an 30 12 10 20 72,000 ASİL

34******* 38 Ne******* er 30 10 10 20 70,000 1.YEDEK

36******* 54 İl******* ıç 30 9 10 20 69,000 2.YEDEK

49******* 00 Se******* an 30 9 20 10 69,000 3.YEDEK

53******* 02 İd******* ız 30 8 20 10 68,000 4.YEDEK

21******* 66 Mu******* ra 30 7 10 20 67,000 5.YEDEK

23******* 22 Ne******* ağ 30 4,375 11 20 65,375 6.YEDEK

38******* 78 Be******* ak 30 15 20 65,000 7.YEDEK

21******* 86 İb******* er 30 4,250 9 20 63,250 8.YEDEK

24******* 66 Za******* cu 30 13 20 63,000 9.YEDEK

37******* 26 Be******* çi 30 2,000 10 20 62,000 10.YEDEK

24******* 38 Ce******* ut 30 11 20 61,000 11.YEDEK

17******* 00 Ab******* ir 30 11 20 61,000 12.YEDEK

39******* 64 Ay******* ce 30 11 20 61,000 13.YEDEK

36******* 34 Öm******* ce 30 11 20 61,000 14.YEDEK

12******* 20 Me******* ik 30 10 20 60,000 15.YEDEK

40******* 68 Er******* ek 30 6 20 56,000 16.YEDEK

28******* 94 Nu******* çü 30 3 1 20 54,000 17.YEDEK

50******* 42 Me******* ol 30 1 20 51,000 18.YEDEK

26******* 08 Ab******* ik 30 2,750 14 46,750 19.YEDEK

56******* 40 Fı******* ek 30 13 43,000 20.YEDEK

11******* 22 Se******* em 6,875 10 20 36,875 21.YEDEK

48******* 62 Me******* in 9,000 20 29,000 22.YEDEK

46******* 18 Ya******* an 8,625 20 28,625 23.YEDEK

18******* 06 Me******* an 8,625 9 10 27,625 24.YEDEK

40******* 62 Hü******* rk 30 3,000 14 -40 7,000 25.YEDEK

12******* 02 Es******* an 30 15 -40 5,000 26.YEDEK

28******* 42 Rı******* ci 30 15 -40 5,000 27.YEDEK

43******* 62 Si******* ir 30 5 -30 5,000 28.YEDEK

26******* 82 Me******* an 30 2,375 11 -40 3,325 29.YEDEK

16******* 88 Ab******* en 30 12 -40 2,000 30.YEDEK

58******* 42 Ba******* nç 30 9 10 -50 -1,000 31.YEDEK

19******* 12 Me******* an 30 2,500 16 -50 -1,500 32.YEDEK

46******* 28 Al******* ra 30 15 -50 -5,000 33.YEDEK

29******* 08 Ce******* ek 30 13 -50 -7,000 34.YEDEK

23******* 24 Öz******* an 30 8 -50 -12,000 35.YEDEK


