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1. Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi Basvurularina Itirazlarin
Degerlendirilmesi




Universitemiz Erasmus+ Degisim Programi cercevesinde 2022-1-TR01-KA131-HED-
000060394 PROJESI ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME VE EGITIM ALMA
HAREKETLILIGI kapsaminda yapilan bagvurulara itirazlar Rektorliikge olusturulan komisyon
tarafindan 21.03.2024 tarihinde saat 09.30’da Dog. Dr. Ogr. Uyesi A***u C***G baskanliginda
degerlendirilmistir. Ogr. Gor. Y****p C***N ve Ogr. Gor. M****t S****N ise komisyon liyeleri
olarak toplantiya katilim gdstermistir.

Degerlendirme, Erasmus+ Uygulama El Kitabinda belirtildigi lizere "Bu basvurularin
degerlendirilmesi ve nihai karari asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru
sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin tarafsizhgini etkileyebilecek herhangi bir
kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar, seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir" ilkesine
gbre hareket edilerek gergeklestirilmistir. Yapilan itirazlar neticesinde “daha ©nce personel
hareketliliine dahil olmayan idari birimlerde ¢ahsiyor olmak” kriterinin puanlamasinda bir
adaya sehven fazla puan verildigi gézlemlendi. Degerlendirme asamasinda puanlamalar bir kez daha
gbzden gecirildi ve idari personel igin olan egitim alma hareketliligi puanlama listesinin yeni halinin

duyurulmasina karar verildi.




